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VIALONGA Epucagio
Agrupamento de Escolas de Vialonga

ABERTURA DO PROCESSO ELEITORAL DO CONSELHO GERAL
(2025/2029)

Nos termos do artigo 16° da Secgdo I do Regulamento Interno do Agrupamento € do artige 15° do Decreto-Lei n°
75/2008 de 22 de abril, na redagio dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, o Conselho Geral declara
aberto o processo para a eleigio ¢ designagio dos membros do Conselho Geral, para o quadriénio 2025 - 2029.

REGULAMENTO DE ELEICAO E DESIGNACAO DOS MEMBROS DO
CONSELHO GERAL DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE
VIALONGA

Artigo 1.°

Objeto
O presente regulamento estabelece os procedimentos necessirios 4 elei¢do e designagdo dos membros do
Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Vialonga nos termos do D.L. 75/2008 de 22 de abril, alterado pelo
D.L. 137/2012 de 2 de julho.

Artige  2.°
Composicio
O Conselho Geral tera a seguinte composi¢ao:
a) 7 representantes do Pessoal Docente;
b) 2 representantes do Pessoal Ndo Docente;
¢) 3 representantes dos pais e Encarregados de Educagéo,
d) 3 representantes do municipio;
e) 3 representantes da comunidade local;
f) 1 representante dos alunos.

O Diretor participa nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto.

Artigo 3°
Abertura do processo eleitoral

1 - O processo eleitoral para o Conselho Geral declara-se aberto com a divulgagdo do presente regulamento eleitoral.
2 — O Presidente do Conselho Geral procedera a divulgagdo referida no nimero anterior, nas Salas de
Professores das Escolas do Agrupamento, nos Servigos Administrativos e na pagina do Agrupamento.

3 - Simultaneamente, nos mesmos locais, serdo publicitados o calendério eleitoral € os editais de abertura do

processo eleitoral.
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4 - Apés a divulgagdo referida nos numeros anteriores, o presidente do Conselho Geral diligenciara junto do

Municipio e dos Pais e Encarregados de Educacio do Agrupamento, para que designem os seus representantes.

Artigo 4.°
Cadernos eleitorais
1 ~ Os cademos eleitorais provisérios serio afixados nas Escolas do Agrupamento e podem ser consultados nos

Servigos Administrativos.

2 - Até ao 5.° dia util seguinte a sua afixacio, os eleitores poderdo reclamar junto da Presidéncia do Conselho
Geral, por escrito, de qualquer irregularidade patente nos cadernos eleitorais.

3 — Depois de analisadas as reclamacgdes, caso existam, e efetuadas as corregdes necessérias, os cadernos eleitorais

serdo considerados definitivos.

Artigo 5."

Eleigiio dos representantes do Pessoal Docente
1 - Os representantes do Pessoal Docente candidatam-se a eleigdo apresentando-se em listas.
2 — As listas devem conter a indicagio dos candidatos a membros efetivos em numero de sete, bem como dos
candidatos a membros suplentes que devem ser em igual nimero.
3 — As listas do Pessoal Docente devem assegurar, sempre que possivel, a representacio dos diferentes niveis e
ciclos de ensino.
4 — As listas de Pessoal Docente devem ser rubricadas pelos respetivos candidatos que, assim, manifestardo a sua
concordéncia.
5 — Os impressos de candidatura podem ser levantados ou requisitados via email, nos Servicos Administrativos da
Escola Sede de Agrupamento (secretariai@aevialonga.edu.pt) a partir do dia de abertura do Processo Concursal
mediante o horario de funcionamento deste servigo.
6 — Cada lista podera indicar até dois representantes para acompanharem todos os atos ¢leitorais.

7 — As listas serdo afixadas em local visivel e divulgadas no site oficial do Agrupamento, depois de rubricadas pela
Presidéncia do Conselho Geral, 48 horas ap6s verificacdo da conformidade.

8 — Os representantes do Pessoal Docente sio eleitos por todos os Docentes em exercicio de fungdes no
Agrupamento de Escolas.

9 - Nos termos do ponto 1, do artigo 50° do Decreto-lei n° 75/2008, de 22 de abril — o Pessoal Docente a quem tenha
sido aplicada pena disciplinar superior a multa nio pode ser eleito ou designado para os Orgios e Estruturas
previstos no presente Decreto-Lei durante o cumprimento da pena e nos quatro anos posteriores ao seu cumprimento.
10 - Nos termos do ponto 3, do artigo 12° do Decreto-ltei n° 137/2012, de 2 de Jutho, considera-se pessoal docente os
docentes de carreira com vinculo contratual com o Ministério da Educagdo e Ciéncia.



Artigo 6.°
Eleicio dos representantes do Pessoal Ndo Docente

1 — Os representantes do Pessoal Ndo Docente candidatam-se a eleicdo, apresentando-se em listas.

2 - As listas devem conter a indicacio dos candidatos a membros efetivos em nimero de dois, bem como
dos candidatos a membros suplentes que devem ser em igual numero.

3 — Os impressos de candidatura podem ser levantados ou requisitados via email, nos Servigos

Administrativos da Escola Sede de Agrupamento (secretaria/cwaevialonga.edu.pt) a partir do dia de abertura

do Processo Concursal mediante o horario de funcionamento deste servigo.
4 - Cada lista podera indicar até dois representantes para acompanharem todos os atos eleitorais.
5 — As listas serdo afixadas em local visivel e divulgadas no site oficial do Agrupamento, depois de

rubricadas pela Presidéncia do Conselho Geral, 48 horas apds verificacdo da conformidade

6 - Nos termos do ponto 1, do artigo 50° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril — o Pessoal Nao
Docente a quem tenha sido aplicada pena disciplinar superior a multa ndo pode ser eleito ou designado para
03 Orgﬁos ¢ Estruturas previstos no presente Decreto-Lei durante o cumprimento da pena € nos quatro anos

posteriores a¢ seu cumprimento.

Artigo 7°
Designacio de representantes
}. Os representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo sio designados em Assembleia Geral sob

proposta das respetivas Associagdes.

2. A Autarquia designa os seus representantes dando conhecimento. por escrito, & Presidéncia do
Conselho Geral.

3. Depois de eleita a Presidéncia do Conselho Geral e apds consulta ao Diretor, dirige um convite a trés
Instituicdes ou Organizagdes de relevo para a vida local, as quais indicam os seus representantes ao

Conselho Geral num prazo de 10 dias.

Artigo 8.°
Listas de candidatura

1 - As listas deverdo ser preenchidas em impresso proprio, a fornecer pelos Servicos Administrativos da
Escola Sede, delas devendo constar:

a) no caso dos Docentes - 0 nome, 0 grupo de docéncia, o ciclo de ensino ¢ a assinatura;

b) no caso dos Nao Docentes - 0 nome € a assinatura

2 — Em cada lista tém que ser identificados os candidatos a membros efetivos, em nimero igual ao das
vagas a preencher, seguido do mesmo numero dos candidatos a membros suplentes.

3 - As listas deverio ser entregues, em envelope fechado e em mio, nos Servicos Administrativos da Escola

Sede, sendo rejeitadas as que forem entregues apos a data definida. As listas também podem ser enviadas
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via email. Para efeitos de calendério, o processo eleitoral deste 0Orgéo sera regido pelo horario dos servigos. 7{'
4 - Os Servicos Administrativos da Escola Sede do Agrupamento procederio 4 sua entrega a
Presidéncia do Conselho Geral, no dia imediatamente seguinte.

5 - Apos a verificagio dos requisitos relativos a constituicio das listas e informados os respetivos
representantes das mesmas, estes disporio do prazo de 2 dias qteis para reclamagdes findo o qual serdo
afixadas, depois de rubricadas, pela respetiva Presidéncia.

6 - As listas admitidas, para cada Corpo Eleitoral, serdio identificadas de A a Z,de acordo com ahoraea
data de entrega nos Servigos Administrativos.

Artigo 9°
Ato eleitoral
| - As Assembleias Eleitorais sdo convocadas pela Presidéncia do Conselho Geral.

2 - Sao eleitores todos os elementos do Pessoal Docente e Nao Docente do Agrupamento, em exercicio
efetivo de fungdes, constantes dos cadernos eleitorais.

3- A eleigio dos representantes ao Conselho Geral é realizada por sufragio direto, secreto e presencial, no
caso dos representantes dos Docentes e do Pessoal Nio Docente:

4-. O local do escrutinio é a Escola Sede do Agrupamento;

5 - As urnas manter-se-30 abertas de acordo com o horario de funcionamento do estabelecimento
de ensino ¢ explicito na calendarizagio, a menos que tenham votado todos os eleitores;

6 - A conversio de votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representagdo proporcional da
média mais alta de Hondt;

7- Do ato eleitoral ¢ lavrada ata assinada pelos membros da mesa eleitoral e pelos
representantes (delegados) das listas candidatas dos Docentes e dos N&o Docentes:

8 - A ata do ato eleitoral é afixada nos mesmos locais referidos no ponto dois do artigo 3°, deste
regulamento.

9- As contestagdes ou impugnagdes terdo de ser apresentadas até 48 horas (2 dias tteis) apos a afixagio

dos resultados 4 Presidéncia do Conselho Geral.

Artigo 10°
Constituico das Mesas da Assembleia Eleitoral
1 - A mesa da Assembleia Eleitoral do Pessoal Docente & constituida por um elemento indicado por cada

uma das listas que se apresente a sufragio e um elemento do Pessoal Docente do Agrupamento indicado pelo
Diretor;

2 - A mesa da Assembleia Eleitoral do Pessoal Nao Docente ¢ constituida por um elemento indicado por
cada uma das listas, preferenciaimente o Delegado, que se apresente a sufragio, € um elemento do Pessoal
Nao Docente indicado por acordo entre o Chefe dos Servicos Administrativos e o Encarregado dos
Assistentes Operacionais;

3 - No caso de apenas uma lista se apresentar a sufragio as eleigdes do Pessoal Docente sdo indicados, para
constituigdo da mesa, um elemento designado pela lista e trés pelo Diretor:

4 - No caso de apenas uma lista se apresentar a sufrégio as eleicdes do Pessoal Nio Docente sio indicados,
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para constitui¢io da mesa, um elemento designado pela lista ¢ trés respetivamente pelo Diretor, pelo Chefe
dos Servigos Administrativos e pelo Encarregado dos Assistentes Operacionais;

5 - Os elementos da mesa poderdo constituir turnos, de modo a assegurar a normatidade do ato eleitoral,
devendo permanecer sempre um minimo de trés elementos na mesa ¢leitoral;

6 - Os elementos da mesa tém dispensa, no dia da votagéo, de toda a atividade laboral;

7 - As mesas eleitorais identificaro cada um dos eleitores que se apresentar ao ato eleitoral e fardo as
descargas nos respetivos cadernos.

Artigo 11°
Compete 2 Mesa da Assembleia Eleitoral
! - Receber do Presidente do Conselho Geral os cadernos eleitorais definitivos;

2 - Proceder & abertura e encerramento das urmas;

3 - Efetuar os escrutinios e apurar os resultados;

4 -Receber, por escrito, eventuais protestos de qualquer elemento da mesa ou delegado das listas
candidatas.

5 - Os delegados ou representantes das listas poderdo acompanhar os trabalhos da Assembleia Eleitoral,
desde o seu inicio até ao final do escrutinio, ndo podendo interferir no normal decurso do ato eleitoral,
estando a sua presenga limitada a um s6 representante por lista.

6 - Em caso de empate no preenchimento dos lugares, o ultimo mandato sera atribuido a lista que tiver
obtido maior nimero de votos.

7 - Verificados os resultados, lavra-se uma ata da assembleia eleitoral, que serd assinada pelos
elementos da mesa e pelos representantes das listas. Na ata, serd feita uma descrigdo sumaria da forma
como decorreu a votagdo e os resultados apurados na mesma. Quando, durante a votagéo, tenha havido
qualquer reclamagdo ou impugnagdo, esta junta-se 4 ata com a informagdo que, sobre a mesma, a mesa
entender conveniente prestar. Todos os elementos sdo depois entregues ao Presidente do Conselho Geral.

8 — A Presidéncia do Conselho Geral proceders a afixagdo dos resultados eleitorais, no prazo de 24 horas,

depois de decidir sobre os protestos lavrados em ata.

Artigo 12°
Disposi¢des finais
| - Em situagiio de nio apresentagio de listas, repete-se o ato eleitoral.

2 - O mandato dos membros do Conselho Geral, cessa com a tomada de posse dos novos membros do
Conselho Geral.

3— O presidente do Conselho Geral em fungdes dara posse ao novo Orgio de Gestdo, em reunido
convocada para o efeito.

4 — O Conselho Geral sé pode proceder 4 eleigio do seu Presidente e deliberar estando constituido na sua
totalidade.

5 - Até a eleicio do Presidente, as reunides do Conselho Geral recém-eleito sdo presididas pelo presidente

do Conselho Geral em fungdes, sem direito a voto.



6 - Para a resolugdo de eventuais casos omissos do presente Regulamento Eleitoral para o Conselho Geral
do Agrupamento de Escolas de Vialonga, aplicar-se-4, subsidiariamente, o disposto no Codigo do

Procedimento Administrativo, naquilo que ndo se encontre especialmente referido no presente

regulamento.
Artigo 13°
Homologacido
1. As atas das Assembleias Eleitorais sdo entregues, nos trés dias subsequentes ao da realizagio

da eleigdo, & Presidéncia do Conselho Geral, o qual as ratificara, dando conhecimento ao Diretor Geral de

Administragido Escolar;

2. Verificando irregularidades insanaveis no processo, o Presidente do Conselho
Geral devera providenciar para serem corrigidas as anomalias, podendo, se necessario, ter de se repetir

o ato eleitoral;

3. O resultado do processo eleitoral produz efeito apés a comunicagio ao Diretor Geral de Administragio

Escolar, referida no ponto 1.
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VIALONGA
CALENDARIO DE ELEICAO E DESIGNACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
GERAL DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VIALONGA
(2025/2029)
Data Procedimento
17 outubro 2025 Publicitagio dos editais da abertura das eleigdes;
Publicitagio do calendario eleitoral nas Escolas do Agrupamento;
Divulgacdo do Regulamento Eleitoral;
22 outubro 2025 Nomeagdo dos elementos da mesa da Assembleia Eleitoral pelo Diretor do
! Agrupamento;
| Aprovagdo da mesa da Assembleia Eleitoral pelo Presidente do Conselho Geral.
28 outubro 2025 Data limite para entrega de listas de Pessoal Docente € Nio Docente, nos Servigos
Administrativos da Escola Sede.
29 outubro 2025 Divulgagio das listas candidatas
30 outubro 2025 Fim do praze de reclamago dos cadernos cieitorais

4 novembro 2025

Realizagao do escrutinio;
- Ato eleitoral Pessoal Docente
- Ato eleitoral Pessoal Nao Docente

- Elaboragio das atas de resultados (Pessoal Docente, Pessoal Nao Docente);

5 novembro 2025

Afixagdo dos resultados mediante atas entregues;

Divulgacio de resultados.

Vialonga, 16 de outubro de 2025

A Presidente do Conselho Geral do AEV

A‘w W Ais /1’3% Chudoo

Ana Lidia Alves Cardoso
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